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1. Abkiirzungsverzeichnis

FLP Fachlehrperson(en)

Ki/Ju Kinder und Jugendliche

KLP Klassenlehrperson

PzO Psychiatriezentrum Oberwallis
Psy Psychologe:in

SD Schuldirektion

SHP Schulische:r Heilpadagoge:in
SSA Schulsozialarbeit

Sopad Sozialpadagoge:in



Seite 4
KITS

Kinderdorf Leuk

2. Einleitung

Das Konzept des «Centre médico-pédago-thérapeutique de jour», kurz CMPTJ, des Kantons Wallis ist
die Basis des vorliegenden Konzepts, welches die Struktur und die Arbeitsweise des Angebots im Ober-
wallis beschreibt. Dieses Angebot ist die Kinder- und Jugend-Tagesstruktur fir Schulinklusion, kurz
KJTS.

Folgende Inhalte werden nachgehend erldutert:

Angebot - Auftrag - Ziele — Zusammenarbeit- Interventionsprozess

Interventionsprozess

Team Mobile Truppe Tagesschule

3. Angebot und Auftrag des KITS

Die Schulverweigerung wird durch Schulangst oder Schulphobie differenziert, wobei haufig Mischfor-
men auftreten. Unter der Schulangst wird die Leistungsangst oder die Soziale Angst beschrieben. Die
Ki/Ju farchten sich vor schulischen Misserfolgen oder die Angst geht auf soziale Problemlagen inner-
halb der Schule zuriick. Die Schulphobie zeigt sich durch ein Vermeidungsverhalten ohne direkten Be-
zug zur Schule. Hier ist eher die Trennungsangst von wichtigen Bezugspersonen vordergrindig. Sie
zeigt sich oftmals als Emotionale Storung mit Trennungsangst (ICD-10 F93.0).

Die Ursachen der Schulverweigerung sind komplex. Sie sind im familidren, sozialen und persénlichen
Kontext der Ki/Ju zu finden.
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Das Fernbleiben von der Schule nimmt grossen Einfluss auf die personliche, soziale und schulische Ent-
wicklung der Ki/Ju. Diese Einflisse kénnen sich auf die Zukunftsperspektiven und psychische Gesund-
heit negativ auswirken.

Die Arbeitsweise der Teammitglieder der KJTS fokussiert sich auf das Verhalten und Befinden der Ki/Ju
und deren Familie. In enger Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten, der Schule und den be-
reits involvierten Fachpersonen, sowie therapeutischen Fachkraften werden Lésungsansatze zur Auf-
hebung der Schulverweigerung gesucht. Jede Situation wird mit den involvierten Instanzen analysiert,
passende, individuelle Ansdtze und Massnahmen besprochen und umgesetzt.

Durch regelméssige Evaluation des Verfahrens in Bezug auf die Situation der Ki/Ju und deren Erzie-
hungsberechtigten wird die zielfilhrende Wiedereingliederung in die Schule unterstiitzt und gefordert.

Die Umsetzung der Losungsansatze durch Unterstiitzung der KITS erstreckt sich bei der Tagesschule
Uber einen Zeitraum von drei Monaten. Bei der Mobilen Truppe ist der Auftrag fliessend zur Tages-
schule bzw. kann auch Kurzinterventionen beinhalten. Dies hat zur Folge, dass keine genaue Angabe

der Dauer gemacht wird.

TAGESSCHULE
]

MOBILE TRUPPE

> Situgtionsanalyse > Handlungsplanung > Teilintegration Reintegration >

Die oben aufgefiihrte Darstellung verbildlicht, dass eine Aufnahme in die KITS von der Mobilen Truppe
oder direkt in der Tagesschule beginnen kann. Anschliessend ist das gesamte Gefass flexibel. Von der
Tagesschule kann z.B. zuriick in die Mobile Truppe gewechselt werden, um den Eintritt in die Regel-
schule zu schaffen. Das ganze System ist offen und flexibel.

4, Ziele

Das prioritdare Massnahmenziel der KJTS ist die Wiedereingliederung der Ki/Ju in die Herkunftsklasse
oder in eine andere Klasse.

Die Ziele werden sowohl im familidgren wie auch im schulischen und therapeutischen Umfeld der Ki/Ju
gesetzt.
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4.1 Ziele im familidgren Umfeld

Das familiare Umfeld wird zur Zusammenarbeit gewonnen. Die Erziehungsberechtigten werden in ih-
rer Erziehungsfunktion unterstiitzt und gestarkt. Die Ki/Ju lernen angstmindernde Strategien kennen
und erweitern ihre Frustrationstoleranz.

4.2 Ziele im schulischen Umfeld

In Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten, der KLP der Regelschule und der/dem SHP wer-
den die Ziele fur die Wiedereingliederung in die Regelklasse definiert.

Die KLP und die FLP erhalten durch enge Zusammenarbeit mit dem KJTS-Team Einblick in die Grund-
thematik der Schulverweigerung der Ki/Ju. Mit diesem Wissen kann die Lehrperson bei der Wiederein-
gliederung der Ki/Ju in die Regelklasse spezifische unterstiitzende Massnahmen fiir den Schulalltag
umsetzen. Die Erziehungsberechtigten werden in den gesamten Prozess miteinbezogen.

4.3 Ziele im therapeutischen Umfeld

Im therapeutischen Umfeld wird geklart, ob eine diagnostische Untersuchung zur Differenzierung zwi-
schen Schulangst und Schulphobie angezeigt ist. Die therapeutischen Massnahmen werden der vorlie-
genden Problematik angepasst.

Mit einer Psychoedukation kann die Familie das Verhalten des Kindes besser einordnen und dadurch
Bewaltigungsstrategien entwickeln.

Durch die enge Zusammenarbeit zwischen dem/der Psy und dem &rztlichen Therapieteam werden the-
rapeutische Aspekte und die psychologische Begleitung der Ki/Ju und der Familie koordiniert und er-
ganzt.

5. KITS

Die KITS besteht aus zwei verschiedenen Angeboten:
e Mobile Truppe
e Tagesschule (4-6 Ki/Ju)
Die Teamleitung der KJTS ibernimmt die Flihrung der Mobilen Truppe und der Tagesschule.

Die Mobile Truppe und die Tagesschule unterscheiden sich durch ihre Interventionsmaoglichkeiten und
sprechen daher auch differente Klientel an.

Sowohl die Mobile Truppe wie auch das Team der Tagesschule, erhalten durch die beratende Funktion
einer Fachperson des PZO eine fachliche Unterstiitzung fiir die einzelnen Situationen der Ki/Ju.

Die KITS orientiert sich am Ferienplan A des Kanton Wallis.
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Im Folgenden werden die verschiedenen Aufgaben der Stellenakteur:innen erwahnt, bzw. beschrie-
ben.

5.1

Teamleitung KITS

Die Leitung der KJTS hat hauptséachlich folgende Aufgaben:

Austausch, Zusammenarbeit und Koordination mit dem franzdsischsprachigen Pendant in Mar-
tinach

Kontakt mit den involvierten kantonalen Amtern oder Dienststellen sowie der Leitung und Ad-
ministration des Kinderdorfs

Einberufung Netzwerksitzung

Erstellung der Arbeitsplane

Eintritte und Austritte der Ki/Ju

Bei der interdisziplindren Zusammenarbeit ergeben sich folgende Bereiche:

5.2

Kontakt und Austausch mit Schuldirektionen im Oberwallis

Steuern der internen Zusammenarbeit

Planen, steuern, durchfiihren, Gberwachen und abschliessen der Arbeitsprozesse
Fihren und auswerten von Statistiken zur KITS

Verwalten von Immobilien und Mobilien

Mandat PZO

Das Mandat des PZO beinhaltet folgende Leistungen:

5.3

Beratung, Supervisionen Coaching im Team

Enge Zusammenarbeit mit dem Team KITS

Koordinationsaufgabe PZO und KJTS und Forderung Zusammenarbeit

Planungsgesprache mit der Teamleitung KJTS beziglich Empfehlung weiterfihrender Mass-
nahmen

Team der Tagesschule

Das Team der Tagesschule besteht aus eine:r SHP und einer Psy sowie einem:r Sopa.
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Der/Die SHP der Tagesschule gestaltet mit der Ki/Ju den Unterricht an der Tagesschule und ist zudem
in engem Kontakt mit der Lehrperson der Regelklasse.

Der/Die Sopa arbeitet mit den Ki/Ju vor allem in Projekten. Zuséatzlich zum Unterricht wird der Tages-
ablauf mittels sozialpadagogischer Interventionen gestaltet.

Der/Die Psy erarbeitet mit dem Ki/Ju in Gruppen und/oder in Einzelsettings das Thema der Schulver-
weigerung durch unterschiedliche Interventionen wie Gesprache und angepasste Projekte. Padopsy-
chiatrisches und therapeutisches Arbeiten mit einem Ki/Ju findet im PZO, ZET oder, wenn vorhanden,
bei der/dem freischaffenden Psychotherapeuten/in statt. Die/Der Psy arbeitet mit dem bestehenden
Therapeut:innenteam zusammen.

5.4 Team Mobile Truppe
Die Mobile Truppe besteht aus zwei Fachpersonen: einer:m SHP und einer:m Psy.

Die/Der SHP ist die Verbindung zwischen Ki/Ju und der Schule. In enger Zusammenarbeit mit den Re-
gelschullehrpersonen werden schulische Themen bearbeitet und damit die Riickkehr zur Schule er-
moglicht.

Die/Der Psy arbeitet eng mit bereits involvierten Fachpersonen und dem Team Therapie zusammen.

Wer mit den Erziehungsberechtigten welche Themen bespricht, wird im Team besprochen und dem-
entsprechend ausgefiihrt.

Die Dauer, wihrend der ein Ki/Ju mit der Mobilen Truppe arbeitet, kann von Fall zu Fall variieren und
wird nicht genau definiert.

Die Mobile Truppe kann auch eine mogliche Unterstiitzung bei der Reinklusion in die Regelschule nach
dem Aufenthalt in der Tagesschule sein. Somit sollte ein flexibler Austausch der Strukturen Regel-
schule, Mobile Truppe, Tagesschule moglich sein. (siehe auch 9.5 Phase 5 Angebot Nachbetreuung).

6. Zuweisungskriterien

Das Angebot der KJTS unterstitzt Ki/Ju, welche das Verhalten der Schulverweigerung zeigen. Haupt-
sachlich gilt das Angebot fiir Schiiler:innen ab der 7H bis zum Ende der obligatorischen Schulpflicht.
Die Betreuung von jlingeren Schiilern:innen wird nicht ganzlich ausgeschlossen. Insbesondere fiir die
Aufnahme in die Tagesschule muss die vorliegende Gruppendynamik beriicksichtig werden. Dies ist
wichtig, um auch der Situation, der emotionalen Entwicklung und der Interessen des jlingeren Kindes
gerecht zu werden.

Damit die Wiedereingliederung in den Schulalltag gelingt ist die Kooperation der Ki/Ju und der Familie
massgeblich. Die Ki/Ju haben zudem einen definierten Wohnsitz im Kanton.

Ki/Ju, fur deren Situation eine ambulante Versorgung ausreichend ist, kommt die Mobile Truppe zum
Einsatz. Die Tagesstruktur kann mittels der Massnahmen der Mobilen Truppe, dem privaten Umfeld
und der Schule geregelt werden.

Als Indikatoren fiir den Bedarf einer Ganztagesstruktur fur die Ki/Ju gelten beispielsweise zu grosse
Widerstande sowie kein oder zu wenig Erfolg mit der Mobilen Truppe innerhalb einer ressourcenori-
entierter Frist, Situation oder Fronten, die verhartet sind, ein Schulunterbruch von mehr als drei Mo-
naten, fehlende Kooperation, Tagesstrukturen oder Uberforderung der Erziehungsberechtigten oder
der Schule.
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6.1 Kontraindikationen

Die KITS ist bei schulverweigerndem Verhalten, welches sich tiber das Schulschwéanzen oder als eltern-
bedingter Schulabsentismus definiert, nicht zusténdig. Es ist keine sanktionierende oder disziplinari-
sche Folgerung auf ein Verhalten, sondern soll eine Chance sein, den (Wieder-) Einstieg in die Regel-
klasse mit Fachkraften zu bewaltigen.

Zeigt der Ki/Ju schweres und wiederholtes antisoziales Verhalten oder weist eine ausgepragte Abhan-
gigkeit von psychoaktiven Subtanzen auf, sind die Massnahmen der KJTS nicht zielfihrend und somit
eine Aufnahme unzuldssig. Dies gilt als klare Abgrenzung zur Tagesstruktur des PZO.

7. Zuweisungsverfahren

Die lokale Schuldirektion ist flir die padagogische und operative Betreuung der Schiler:innen ihrer
Schulregion zustadndig. Dies beinhaltet auch die Umsetzung der Schulpflicht (siehe 405.20 Verordnung
Uber die Direktion der obligatorischen Schulen, Kanton Wallis).

Wichtig zu wissen ist, dass nach jedem Teilschritt eine Kontraindikation vorliegen kann, welche der
Schuldirektion und den Erziehungsberechtigten von der Teamleitung der KITS mitgeteilt wird.

Folgend eine Darstellung der Ablaufe, die untenstehend erklart werden:

SD und Eltern Einholen der EinverstéindniserklGrung

h 4

Gesprachsleitung pad. Beratertin oder
Inspektortin

Erstgesprach mit Familie

Familie / KJTS Situationsanalyse Beteiligte identifizieren Angebof kidren: MT oder TS

Organisation SD Teilnahme von KJTS

P&d. Berater*in / Eltern / KJTS Empfehlung von Massnahmen Festlegung von Zielen Info an SD

7.1 Vorbereitung und Einberufung des Krisenmanagements durch die Direktion

Durch die Einberufung des Krisenmanagements wird die Schuldirektion als antragsstellende Instanz
aktiv. Sie holt bei den Erziehungsberechtigten die Einverstandniserklarung ab, damit sie als antrags-
stellende Instanz schulische, medizinische und therapeutische Informationen an anderweitige Instan-
zen weitergeben darf (= siehe ISM « Einberufung Krisenmanagement»). Anschliessend beruft sie das
Krisenmanagement ein. Dieses beinhaltet den p&d. Berater / Inspektor:in (Gespréchsleitung) allfallige
weitere Institutionen und bei einer KITS-Indikation (schulverweigerndes Verhalten = Richtwert: Ab-
senzen > 10 Tagen innerhalb eines Semesters), die Leitung der KJTS.

Werden die Ki/Ju im PZO ambulant oder stationar behandelt, melden diese der Schuldirektion einen
allfallig nétigen Antrag fiir eine Aufnahme bei der KJTS.

Nach beiden Gesprachen kann eine Kontraindikation vorliegen.
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7.2  Erstgesprach mit der Familie und Auswertung

Nach den zuweisenden Erkenntnissen aus dem Krisenmanagement wird die Familie von der Teamlei-
tung der KJTS zusammen mit der fallfiihrenden Person zum Erstgesprach eingeladen.

7.2.1 Ziele des Erstgesprach mit den Erziehungsberechtigten

Durch das Erstgesprach lernen die Erziehungsberechtigten und ihr Kind das Angebot der KITS kennen.
Die Familie hat die Gelegenheit, die vorliegende Situation bezlglich der Schulverweigerung zu schil-
dern. Erwartungen und Beflirchtungen der Familien kdnnen besprochen werden. Die Erziehungsbe-
rechtigten werden fiir eine enge Zusammenarbeit gewonnen und geben das Einverstandnis fiir wei-
terfihrende Abklarungen.

7.2.2 Ablauf des Erstgesprachs

Das KJTS-Team stellt sich der Familie vor. Die Familie erfahrt, was das Unterstlitzungsangebot der KITS
beinhaltet und wie eine mogliche Zusammenarbeit aussieht.

Die Familie schildert aus ihrer Sicht die Situation. Erwartungen und Beflirchtungen werden bespro-
chen. Die Erziehungsberechtigten geben schriftlich ihr Einverstdandnis, dass die Mobile Truppe oder das
Team der Tagesschule weitere schulische, medizinische und therapeutische Informationen einholen
kann.

Sollten diese kein Einverstandnis erteilen, wird die Zuweisung an die KJTS abgewiesen.
7.3 Weitere Schritte zur Kldrung der Situation

Damit entschieden werden kann, ob das Angebot der KITS indiziert ist, werden zusatzliche Informati-
onen generiert.

Die fallfihrende Person nimmt mit den Lehrpersonen und allfélligen weiteren schulischen Fachperso-
nen den ersten Kontakt auf und holt sich dabei weitere Informationen.

Zudem kontaktiert sie vorhandene Therapeut:innen und/oder das arztliche Fachpersonal. Mit diesen
Fachpersonen ist zu kldren, ob bereits eine Diagnostik bezlglich der Schulverweigerung stattgefunden
hat und fordert allfallige Berichte sowie Medizinische Verordnungen ein.

Auch bei anderweitig involvierten Instanzen z.B. AKS konnen Informationen eingeholt werden.

Falls nach dem Sammeln aller Informationen noch Fragen zur Indikation oder Kontraindikation offen
sind, wird zusammen mit dem KJTS-Team und der Fachkraft des PZO eine Entscheidung getroffen.

7.4 Entscheid des Mandatstrager

Die fallfihrende Person erstellt ein Auswertungsschreiben. In diesem werden die gesammelten Infor-
mationen zusammengefiigt und notiert, ob alle Kriterien erfiillt sind (Indikation oder Kontraindikation)
und mit welcher Massnahme (Mobile Truppe / Tagesschule) gestartet wird.

Das Schreiben wird an die Teamleitung gesendet, welche dieses an die Direktion des Kinderdorfs wei-
terleitet. Folgend gibt die Direktion ihren Entscheid an den/die pddagogischen Berater:in, welche:r den
abschliessenden Beschluss fallt.

Der Entscheid des Sonderschulamtes unterbreitet die Teamleitung den Erziehungsberechtigten sowie
der SD. Nun beginnt die eigentliche Arbeit mit dem Kind und der KJTS.

8. Zusammenarbeit mit den verschiedenen Instanzen und Personen

Um die Zielsetzung der Reintegration der Ki/Ju in die Regelklasse zu realisieren, ist das Zusammenwir-
ken der verschiedenen Akteure:innen, welche in der Situation mitwirken, entscheidend.
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In den folgenden Abschnitten werden die Grundsatze bezlglich der Zusammenarbeit der KITS mit den
verschiedenen Instanzen und Personen beschrieben. Fir eine gelingende Zusammenarbeit sind ver-
schiedene Aspekte und deren Handlungsschritte zu bertcksichtigen. Die Initialisierung der Zusammen-
arbeit geht jeweils von der fallfiihrenden Person aus.

8.1 Zusammenarbeit mit dem Kind/Jugendlichen

Nach Steffen (2002, S. 45) wirkt sich die Art und Weise des Miteinanders, der Kontakt, die Anerken-
nung, die Sicherheit in der Gruppe und der Umgang zwischen Schiiler:in und Lehrperson als massge-
bend aus, damit effektive Lernprozesse moglich werden.

In diesem Sinne bieten die Bezugspersonen der Mobilen Truppe oder der Tagesschule der Ki/Ju eine
verlassliche und kongruente Beziehung an. Die Teammitglieder der KITS sind sich ihrer Rolle als Be-
zugsperson gegenlber der Ki/Ju bewusst. Sie bieten eine professionelle reflektierte Beziehung mit der
notigen Nahe und Distanz an.

Den Ki/Ju wird vermittelt, dass sich jemand fiir die Situation und Hintergriinde interessiert. Gemeinsam
wird nach Losungsansatzen gesucht, umgesetzt und damit die Reintegration in die Schule ermdglicht.

Prof. Dr. Karlheinz Thimm unter Null Bock auf Schule — Wie entstehen Schulmiidigkeit und Schulver-
weigerung? — Was kann man tun? (familienhandbuch.de) beschreibt folgende Phasen flr die Zusam-
menarbeit mit dem jungen Menschen:

Aspekt Handlungsschritt

Vorbereitung e Eigene Ziele kldren

e Befindlichkeit des Gegenibers bedenken

e Entweder-Oder-Losungen im Kopf streichen

Kontaktaufbau e Den Anderen abholen durch Herstellen von Ebene und Wel-
lenlange sowie eine angemessene Ndhe/Distanz finden

e Bekraftigen («Gut, dass wir jetzt mal sprechen!» 0.4.)

Problemverstandnis e Standpunkt des Gegenibers kennen lernen (Schiilersicht zu-
lassen)

e Zentralthema finden und dabei Gefiihle erspiiren: Angst, Ar-
ger, Beschamung, Uberforderung, Ziele suchen usw.

Losungsalternativen suchen e Brainstorming

e Diskussion der Vor- und Nachteile von Losungen

e Bewertung der Losungen nach Schilerkriterien, sachlicher
Angemessenheit, Vermittelbarkeit nach aufRen usw.

Aktionsplan entwerfen e Moglichst konkret und genau besprechen, wie das neue Ver-
halten aussehen soll

e Realisierung prifen

e Situationen in Gedanken durchspielen

e Umsetzungsschwierigkeiten vorwegnehmen

e Hilfen ermitteln

e Konsequenzen besprechen

Kurze Auswertung, Dank, Ritua- | ¢ Durch Handschlag

lisierung e Vereinbarung

e Abschlussformel

e Ggf. Verabredungen zur Kontrolle



https://www.familienhandbuch.de/kita/schule/probleme/NullBockaufSchule.php
https://www.familienhandbuch.de/kita/schule/probleme/NullBockaufSchule.php
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8.2 Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten

Die Thematik des Schulabsentismus betrifft unterschiedliche Familiensysteme. Bei vielen Situationen
zeigen sich mehrheitlich Ausléser, welche kindsbezogen und im Familiensystem zu suchen sind. Fir die
KITS ist es ein Hinweis, dass das ganze Familiensystem Unterstiitzung benétigt und Verdanderungen
notwendig sind, um sich mit dem Thema Schulabsentismus zu befassen. Es ist wichtig, die Erziehungs-
berechtigten fiir die Zusammenarbeit mit der KITS als unterstiitzende Massnahme zu gewinnen. Von
zentraler Bedeutung ist es, eine gute Vertrauensbasis zu schaffen, gemeinsame Ziele zu vereinbaren,
transparent zu sein, die Ressourcen der Erziehungsberechtigten miteinzubeziehen und diese zu stér-
ken.

Diese Schritte sind massgebend fiir das Gelingen der Reintegration in die Schule. Unter anderem ist zu
klaren, welche Unterstiitzungsmoglichkeiten die Erziehungsberechtigten bendtigen, was bereits ver-
sucht wurde, was geholfen hat, usw.

Zudem werden mit den Erziehungsberechtigten ihr Erziehungsstil und der Umgang ihrem Kind bespro-
chen. Auch hier gilt es zu klaren: Wie verhilt sich die Familie bei der Schulverweigerung ihres Kindes?
Mit welchem Verhalten kdnnen die Erziehungsberechtigten ihr Kind unterstiitzen?

Fiir die Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten sind die folgenden Hinweise nach Ricking und
Albers (2019, S.84) prozessunterstitzend:

Aspekt Handlungsschritt
Vorbereitung e Rechtzeitige Einladung zum Gesprach bzw. Terminvereinba-
rung
e Anfertigung eines Protokolls
Kommunikationsstil e Einsatz von Ich-Botschaften anstelle von Du-Botschaften

e Wertschatzendes, kongruentes Gesprachsverhalten (kon-
struktives Loben und konstruktives Kritisieren)

e Verzicht auf Fachbegriffe

Zielorientierung e Schaffen eines sogenannten Arbeitsbiindnisses: ca. alle zwei
Wochen Treffen fiir Zieliberprifung und neue Zielsetzungen

e Bewusstsein Uber vorherrschende negative Vorerfahrungen
und Angsten seitens der Erziehungsberechtigten

e Festlegung einer gemeinsamen Zielsetzung und der mogli-
chen Verdnderungsmotivation

e Klarung der jeweiligen Rollenverstiandnisse - ohne anmas-
send zu sein (Verantwortlichkeiten, gegenseitige Erwartun-
gen)

Ablauftransparenz e Frihzeitige, aktive Einbindung der Erziehungsberechtigten in
Entscheidungsprozesse

e Bereitstellung von Informationsmaterialien

e Allgemeine Transparenz (iber Formen elterlicher Beteiligung
am Schulleben (z. B. Schulfeste)

Informationssammlung e Zusammentragen von Informationen Uber Verhaltensweisen
im hauslichen Umfeld

e Weitere diagnostische fremdanamnestische Daten werden
im Rahmen padagogischer-therapeutischer Prozesse durch
die Fachkréafte generiert.
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Klarung der Problemstellung o Aufklarung lber die Entstehung der Verhaltensweisen bzw.
moglicher Faktoren, die zur Auspragung der massiven sto-
renden Verhaltensweisen beitragen

e Wertschatzendes, ressourcenorientiertes Darlegen mogli-
cher Unterstitzungsmassnahmen in der Familie (bzgl. kon-
kreter Handlungen, aber auch bzgl. der Einstellungen und
Denkmuster)

Abschluss e Festlegung der Vereinbarungen

e Abstimmung Uber weiteres Vorgehen

8.3 Zusammenarbeit mit der Schule

Die Schule ist ein weiterer wichtiger Protagonist in der Arbeit mit den Ki/Ju mit schulverweigerndem
Verhalten. In der Schule fillt die Problematik meist als erstes auf, und Beziehungen zwischen den Ki/Ju
und der Lehrperson kdnnen darunter leiden.

8.3.1 Zusammenarbeit mit der Schuldirektion/Schulleitung

Als wichtiges Bindeglied zwischen der KITS und dem/der Schiiler:in gilt die SD. Diese ist vor Ort von
zentraler Bedeutung, da sie die padagogische und administrative Verantwortung tragt. Sie ist auch
diejenige Instanz, welche die Meldung an die KITS Gbernimmt. Des Weiteren steht sie wahrend der
gesamten Fallibernahme in Kontakt mit der fallfihrenden Person der KITS. So sind beide Seiten tber
den Prozess des/der Schiilers:in stets im Bilde.

Aspekt Handlungsschritt
Vorbereitung e Terminvereinbarung im Bliro mit den verantwortlichen Per-
sonen (SD)
e Sammlung aller Informationen
Zusammenarbeit definieren e Rollenverstandnis kldaren (Verantwortlichkeiten, gegensei-

tige Erwartungen)

¢ Informationsaustausch

e Definieren der Arbeitsablaufe (Vorbereitungen aushandi-
gen, welche Arbeitsauftrage wurden erledigt, usw.)

e Kontakt Erziehungsberechtigten / KLP / Fachpersonen /
Therapeut:innen

e  Moglichkeiten vor Ort besprechen

Informieren e Bedeutung der Schulphobie / Schulangst kldren

e Weiterer Verlauf klaren (Hybridschooling, Reintegration,
Absentismus)

e Informationen Uber Hilfestellungen bei (Teil-) Reintegration

e Informationsaustausch in der Klasse

e Allféllige Interventionen planen (Einbezug von SSA und Me-
diation)

8.3.2 Zusammenarbeit mit den Lehrpersonen

Die Erfahrungen, welche die Lehrpersonen mit den Ki/Ju gesammelt haben, sind wichtige Informati-
onsquellen Gber mogliche personelle oder schulische Ressourcen. Die verantwortliche Person der KITS
bespricht mit den Lehrpersonen der Schule den Umgang mit den Ki/Ju, padagogische / didaktische
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Aspekte sowie die Beziehungsebene Lehrperson Schiiler:in. Wie diese Arbeit seitens der KJTS ange-
gangen werden kann, wird in der folgenden Tabelle ausfiihrlicher skizziert.

Aspekt Handlungsschritt

Vorbereitung e Terminvereinbarung im Klassenzimmer mit den verant-
wortlichen Personen der Klasse (KLP, FLP, SHP, SSA, Media-
tion)

e (ber allfillige negative Erfahrungen und Angste seitens der
Lehrpersonen bewusst sein

Zusammenarbeit definieren e Ansprechperson wahlen (betroffene Person)

e Rollenverstandnis kldaren (Verantwortlichkeiten, gegensei-
tige Erwartungen)

e Definieren der Arbeitsablaufe (Vorbereitungen aushandi-
gen, welche Arbeitsauftrage wurden erledigt, usw.)

e Kontakt Erziehungsberechtigten /Fachpersonen/Thera-
peut:innen

Informieren e Bedeutung der Schulphobie/Schulangst klaren

e Weiterer Verlauf klaren (Hybridschooling, Reintegration,
Absentismus)

¢ Informationen Uber Hilfestellungen bei (Teil-) Reintegration
aushandigen

Padagogik / Didaktik e Klarung der wichtigsten padagogischen Inhalte/Uberfachli-
chen Kompetenzen fir die zukiinftige Arbeit mit dem Ki/Ju

e Setzen der Grundkompetenzziele nach SMART

e Arbeitsweisen klaren (z. B. Arbeitsplan, Frontalunterricht,
Werkstattunterricht usw.)

e Classroommanagement (Klassenregeln, Amtlis, Sitzord-
nung, Schulzimmereinrichtung usw.)

e Arbeit an der Beziehungsebene (Umgang mit Regelverstos-
sen, loben usw.)

Klasse e [nformationsaustausch mit der Klasse
e Allfallige Interventionen planen (z. B. auch mit Mediation/
SSA)

Zusammenarbeit mit der Klasse

Der/Die Schiler:in ist automatisch in das System Klasse integriert. Falls die Situation es zuldsst, bedingt
es, diese miteinzubeziehen. Folgend einige Ideen, wie eine solche Zusammenarbeit zwischen der KITS
und der Regelklasse aussehen kann. Auch diese werden wiederum von der KITS initialisiert.

Aspekt Handlungsschritt

Interventionen e Vorstellung der KITS-Fachperson

e Informieren tber Schulangst/Schulphobie

e Thema Mobbing/Freundschaft/Peers
Reintegration e Umgang mit Schiler:in welche (re-)integriert wird

8.4 Zusammenarbeit mit Therapeutischen und Medizinischen Fachkraften

Besteht bereits ein psychotherapeutisches Setting mit den Ki/Ju arbeitet die/der Psy eng mit diesen
bestehenden Fachpersonen zusammen. Zuweilen kann es sein, dass Therapien ausserhalb der KITS
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(z.B. Logopadie, Psychologie) wahrend des Aufenthalts in der KITS pausieren. Dieser Entscheid wird
von Fall zu Fall im Team des KJTS und unter Riicksprache mit den Therapeut:innen entschieden.

Ist ein psychotherapeutisches Setting nicht vorhanden, entscheidet das Team der KITS, ob dement-
sprechende Massnahmen gefordert sind. Therapeutische Massnahmen werden nach Einwilligung der
Erziehungsberechtigten mittels Fachgesprachen mit der zustdndigen Person des PZO eruiert.

Im Austausch mit dem/der Arzt/Arztin der Ki/Ju werden weitere Informationen generiert und mégliche
Ressourcen genutzt.

Aspekt Handlungsschritt

Diagnostische Abklarung e Liegt eine Diagnostik (Schulphobie/Schulangst) vor? Wenn
nicht: ist diese notig?

e Besteht eine schulische Abklarung? Wenn nicht: ist diese an-
gezeigt?

e Vorhandene Diagnostische Berichte einholen

e Vorhandene therapeutische Verlaufsberichte einholen

e Diagnostische Verfahren einleiten, falls diese angezeigt sind

Psychotherapeutische Ziele e Die therapeutische Fachkraft erlautert die Zielsetzung der
Therapie

e Psychologische Interventionen, welche die therapeutischen
Zielsetzungen unterstiitzen, werden besprochen und umge-

setzt
Pharmatherapeutische e Besteht eine Pharmatherapeutische Behandlung? Wenn
Behandlung nicht: ist diese als unterstitzende Massnahme angezeigt?
e Zustandigkeit klaren
e Pharmatherapeutisch Behandlung initiieren, falls diese an-
gezeigt ist
Evaluation des Prozesses e Inregelmassigem Austausch wird der Verlauf des therapeu-
tischen Settings besprochen und die Ziele angepasst
Abschluss e Abschluss der Massnahmen es KITS mit der therapeutischen
Fachkraft besprechen und Ablésungsprozess mit dem Ki/Ju:
gestalten

9. Interventionsprozess

Wie unter Punkt 5.3 und 5.4 bereits beschrieben, unterscheiden sich die Interventionen der Mobilen
Truppe und der Tagesschule durch die raumlichen und fachspezifischen Angebote.

|ll

Die Mobile Truppe arbeitet nicht in vordefinierten Arbeitsraumen, sie ist ,mobil“ und passt den Ar-
beitsort der gegebenen Situation an. Zudem werden die Interventionen der Mobilen Truppe punktuell
in den bestehenden Wochenrhythmus und Lebensraum der Ki/Ju und deren Familie integriert.

Die Tagesschule bietet fiir die Ki/Ju eine Tagesstruktur an einem definierten Standort mit fiir den Zweck
gestalteten Raumlichkeiten an.

Das Team der Mobilen Truppe und die Tagesschule verfligen liber ein Handbuch. In diesem werden
spezifische Interventionen und Hilfsmittel im Bereich der Heilpadagogik beschrieben. Zudem sind im
Handbuch Formulare und Arbeitsmittel fir den organisatorischen und strukturellen Ablauf zu finden.

Das Handbuch wird durch die Erfahrungen laufend erganzt und aktualisiert.
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Die folgenden Darstellungen zeigen die Handlungsfelder der Mobilen Truppe und der Tagesschule
(Kind, Erziehungsberechtigten, Lehrpersonen, Klasse, Therapeutische Fachkrafte und sonstige Bezugs-
personen) auf.
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In den Darstellungen wird ersichtlich, dass Handlungsansatze bestehen, welche sich iberschneiden. In diesen Interventionsbereichen werden sowohl SHP als
auch Psy, und der/die Sop3 aktiv. Handlungsfeld T ule

hrnrsunen

Therapeutische

Handlungsméglichkeiten
Schulische*r Hellpddagoge®in

Handlungsméglichkeiten
Psycholog*in

Kind /
Jugendlicher

Sﬂnstl

Bezugspersonen

Fachperson

Handlungsméglichkeiten
Sozialpidagoge*in
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Die Massnahmen der KIJTS werden in fiinf Phasen aufgeteilt.

Die furnf Phasen lauten:

Situationsanalyse
Handlungsplan
Teilreintegration
Reintegration
Nachbetreuung

Diese funf Phasen beschreiben sowohl den Prozess fiir die Intervention der Mobilen Truppe wie auch
den Verlauf bei Eintritt in die Tagesschule. Wiinschenswert ist ein linearer Durchlauf der Phasen.

Mit den folgenden Abschnitten werden diese fiinf Phasen erldutert. Die Tabellen zeigen im Grundsatz

5
5
5
5

welche Teilnehmenden

mit welchem Ziel

unter welchen Massnahmen
und in welchem Zeitraum

die Phase erarbeiten werden.

Der Interventionsprozess richtet sich mit dem Ablauf der Phasen und deren Dauer an der Zielsetzung
der vorliegenden Situation. Der angegebene Zeitraum der Phasen in den Tabellen ist insbesondere fiir
die Tagesschule massgebend. Der Zeitraum muss je nach Situation der Ki/Ju angepasst werden. Die
Mobile Truppe kann durch ihre Struktur agiler und punktueller agieren, Kurzinterventionen sind mog-

lich.
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9.1 Phase 1 Situationsanalyse

Damit fur die Ki/Ju individuell angepassten Massnahmen umgesetzt werden kdnnen, ist es wichtig, mit der ersten Situationsanalyse, d.h. dem Krisenmanagement
und der Informationsbeschaffung vom kindrelevanten System, ein Gesamtbildnis der Situation darzustellen.

Folgend die tabellarische Darstellung der Situationsanalyse.

Phase Teilnehmende Ziel Massnahmen Zeitraum
Privates Umfeld Erfassung der Situation Anamnesegesprach Woche
Erziehungsberechtigten 1-2
Kind/Jugendliche:r
KITS

Erweitertes Umfeld — Informationen bei bestehen-
Situationsanalyse Padiater:in/Hausarzt/Hausarztin den Therapeut:innen und der
Schuldirektion/Schulleitung Schule einholen
Lehrpersonen — Berichte einholen

evtl. Therapeutische Fachkrafte
evtl. SSA/Mediatoren:innen
evtl. Psychologe:in

evtl. Heilpadagoge:in

evtl. Sozialpadagoge:in

evtl. AKS / KESB

usw.
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9.2 Phase 2 Handlungsplan

In der zweiten Phase wird mit den beteiligten Personen der Handlungsplan fiir die Interventionen erstellt. Der Handlungsplan legt den Hauptfokus auf das Ziel der

Reintegration der Ki/Ju in die Regelklasse.

Phase

Teilnehmende

Ziel

Massnahmen

Zeitraum

Handlungsplan

KITS

Klarung interdisziplinare Zustandig-
keit

Teamsitzung

Erziehungsberechtigte
Kind/Jugendliche:r
KITS

Personliche Ziele formulieren
und Indikatoren setzen

Schulische Ziele formulieren

Wiinsche, Vorstellungen
kldren

14té&gige schriftliche Zielver-
einbarung

Therapeutische Fachkrafte
Padiater:in
Hausarzt/Hausarztin
Psychologe:in

Zusammenarbeit klaren
Ziele formulieren

Austausch

Woche 3
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9.3 Phase 3 Teilreintegration

Flr die Phase der Teilreintegration ist das oben erwahnte Handbuch ein wichtiges Arbeitsmittel, um die einzelnen Zielsetzungen auf der Beziehungsebene und der
Inhaltsebene umzusetzen.

Auf der Beziehungsebene richtet sich die Aufmerksamkeit auf

e die Beziehung zwischen Ki/Ju und den einzelnen Teammitgliedern der Mobilen Truppe oder der Tagesschule
e zwischen Erziehungsberechtigten und dem Team der Mobilen Truppe oder der Tagesschule
e und zwischen den Ki/Ju und der Lehrperson/Klasse.
Auf der Inhaltsebene steht das Erleben der Schulsituation des Ki/Ju und seinen schulischen Fahigkeiten im Mittelpunkt aus Sicht:

e des Kindes/Jugendliche:n
e der Erziehungsberechtigten
e der Schule/Lehrpersonen / Klasse

Phase Teilnehmende Ebene Ziel Massnahmen Zeitraum

Kind/Jugendliche:r Beziehungsebene Aufbau von Vertrauen zur Bezugsperson — Beziehung anbieten

KITS der KITS

Inhaltsebene Starkung von Selbstvertrauen in Bezugzu | —  Erfolgserlebnisse bieten
personlichen und schulischen Fahigkeiten Woche
4-8

Teilreintegration Erziehungsberechtigte Beziehungsebene Aufbau von Vertrauen zur Bezugsperson — Beziehung anbieten

Ki/Ju der KJTS

KITS
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Inhaltsebene

Mogliche Hilfestellungen klaren
Rollenklarung

Offene Kommunikation

Schule/Lehrperson/Klasse
Psychologe:in
Heilpdadagoge:in

Beziehungsebene

Beziehung(en) zwischen Schule und Ki/Ju
klaren

Interventionen durchfiihren

Inhaltsebene

Wissen und
(Er-)Kenntnisse fir die spezifische Situa-
tion des Kindes/Jugendlichen aufbauen

Auseinandersetzung mit der
Thematik

Therapeutische Fachkrafte
Padiater:in
Hausarzt/Hausarztin
Psychologe:in

Therapeutische Ziele evaluieren und an-
passen

Austausch
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9.4 Phase 4 Reintegration

In der Phase 4 nehmen die Hilfestellungen der KJTS schrittweise ab. Die Handlungsmoglichkeiten der Ki/Ju werden implementiert. Die Ki/Ju konnen ihre persénlichen
Ziele zur Bewaltigung des Schulalltags umsetzen.

Die Erziehungsberechtigten haben einen Umgang mit der Thematik gefunden und wissen, wie sie ihr Kind unterstiitzen kénnen.

Die Lehrperson unterstiitzt mit ihrem padagogischen Handeln die Ki/Ju.

Phase Teilnehmende Ebene Ziel Massnahmen Zeitraum
Kind/Jugendliche:r Beziehungsebene Ablosung Beziehung Bezugsperson KJTS —  Abl6ésungsprozesse initiieren | Woche
KITS Vertrauensaufbau zur Schule 9-12
Inhaltsebene Personliche und schulische Ziele umsetzen | — Indikatoren evaluieren
Reintegration Erziehungsberechtigte Beziehungsebene Ablésung Beziehung Bezugsperson KITS — AblGsungsprozesse initiieren
KITS Vertrauensaufbau zur Schule
Inhaltsebene Personliche Ziele umsetzen — Indikatoren evaluieren
Schule/Lehrperson/Klasse Beziehungsebene Beziehung(en) starken — Beziehung anbieten
KITS
Inhaltsebene Wissen und (Er-) Kenntnisse im Schulalltag | — Umsetzung in der Didaktik
umsetzen und Padagogik
Therapeutische Fachkrafte Ablésungsprozess gestalten — Austausch
Padiater:in
Hausarzt/Hausarztin
Psycholog:in
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9.5 Phase 5 Nachbetreuung

Das Angebot der strukturierten Nachbetreuung beinhaltet eine kontinuierliche Unterstiitzung und Be-
gleitung von Ki/Ju sowie deren Erziehungsberechtigten nach dem Austritt aus der KJTS.

Die Nachbetreuung verfolgt das Ziel, einen nachhaltigen Ubergang in die schulische oder berufliche
Anschlusslosung zu gewahrleisten. Sie dient dazu, potenzielle Schwierigkeiten frithzeitig zu erkennen
sowie Unterstiitzungsbedarfe rechtzeitig zu identifizieren, um Rickfédllen wirksam vorzubeugen.
Durch kontinuierliche Begleitung erméglicht die Nachbetreuung die zeitnahe Einleitung notwendiger
Massnahmen, um eine stabile Integration in das neue Umfeld sicherzustellen.

Im Austrittgesprach, in welchem ein Vertreter der Schuldirektion sowie die Erziehungsberechtigten
anwesend sind, wird schriftlich festgehalten, ob die Nachbetreuung in Anspruch genommen wird oder
nicht.

Nachfragen seitens der Erziehungsberechtigten

Bei Fragen, Unklarheiten und Schwierigkeiten kdnnen die Erziehungsberechtigten die KJTS telefonisch
oder per Mail kontaktieren.

Aktives Nachfragen vom KIJTS aus

e Ein Monat nach Austritt: Ein Elterngesprach gemeinsam mit der/dem Ki/Ju wird bei Austritt
festgelegt. Dieses Gesprach dient der Auswertung der ersten Wochen nach dem Austritt, der
Besprechung von Erfahrungen, moglichen Herausforderungen und punktueller Unterstiit-
zung.

e Drei Monate nach Austritt: Eine telefonische Nachfrage erfolgt bei den Erziehungsberechtig-
ten sowie bei der/dem Ki/Ju. Dabei wird Gberpriift, wie sich die Situation entwickelt hat, ob
weiterhin Unterstitzungsbedarf besteht und welche weiteren Massnahmen gegebenenfalls
sinnvoll sind.

o Ubertritte, LP-Wechsel: Die KITS kann bei Bedarf der/dem Ki/Ju und der Familie Unterstiit-
zung und Begleitung bei Lehrpersonenwechseln und/oder Ubergéngen in andere Schulstufen
anbieten. Ziel ist es, bei der Vorbereitung auf den Wechsel zu neuen Lehrkraften und/oder
Schulstufen die betreffenden Fachpersonen zu sensibilisieren und gemeinsam Strategien zu
entwickeln, um dem/der Ki/Ju einen méglichst reibungslosen Ubergang zu gewahrleisten.

Geltungsbereich und Dauer

Das Angebot der Nachbetreuung steht den Ki/Ju bis zu drei Jahre nach ihrem Austritt aus der KJTS zur
Verfligung, sofern sie im Anschluss an die Platzierung wieder in ein schulisches Setting integriert wur-
den oder bis zur Vollendung der obligatorischen Schulzeit.

Ubersteigt der Unterstiitzungsbedarf im Verlauf eines Schuljahres den Umfang von zehn Stunden,
wird eine neue Auslésung des Krisenmanagements empfohlen.
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10. Sitzungsstruktur der KITS

10.1 Teamsitzungen

Die Leitung der Teamsitzungen obliegt der Teamleitung der KITS. Diese beruft die Sitzungen ein. Die
Sitzungen sollen helfen, relevante Informationen mit dem gesamten Team zu teilen, notwendige In-
formationen zu erhalten und grossere Themen mit allen zu besprechen. Sie sollen eine aktive, trans-
parente und offene Zusammenarbeit ermoglichen und férdern.

Ein regelmassiger Erfahrungsaustausch innerhalb des Teams gilt als Voraussetzung fir die Unterstut-
zung des Verlaufsprozesses und sichert die Umsetzung der erworbenen Kompetenzen der Ki/Ju in der
Alltags- und Schulsituation. Somit ist der Sinn und Zweck der Teamsitzung eine produktive |6sungsori-
entierte Zusammenkunft. Die Fachpersonen haben in diesem Gefdss die Moglichkeit, sich tGber eine
mogliche Problematik auszutauschen, um sich im Anschluss an einem Ziel zu orientieren. Unter die-
sem Aspekt gelten gemeinsam gefallte Entscheide als Grundlage fiir eine optimale Kooperation und
gegenseitige Unterstiitzung der Ki/Ju. Des Weiteren soll die Teamsitzung bei allfilligem Ubertritt der
Ki/Ju von der Mobilen Truppe zur Tagesschule und umgekehrt die Durchlassigkeit von Informationen
vereinfachen.

Die Sitzungen finden einmal wochentlich wahrend des Schulbetriebs wahrend ca. 1.5h statt.
10.2 Fachgesprache / Weiterbildungen

In regelmassigen Abstdnden werden im Beisein des gesamten Teams der KITS Fachgesprache gefiihrt
bzw. an Weiterbildungen teilgenommen. Diese bieten durch ihre supervisorische Art die Moglichkeit,
im Team Erfahrungen in Bezug zu einzelnen Interventionen und Prozessverlaufen auszutauschen und
zu evaluieren. Mittels dieser Gesprache kann jedes Teammitglied seine Fachkompetenzen und das
Wissen Uber das Thema zu schulverweigerndem Verhalten erweitern und vertiefen.

10.3 Netzwerksitzungen

Ein Mal pro Semester werden sogenannte Netzwerksitzungen im Oberwallis einberufen. An diesen
nehmen neben der Leitung sowie den Fachpersonen der KITS auch ausgewahlte Mediatoren, SSA, KLP,
FLP, DR der Regelschule oder anderweitige Personen nahe der Thematik Schulabbruch teil.

Die Sitzungen sollen der Optimierung der verschiedenen Verlaufsprozesse dienen, damit allfillige An-
derungen vorgenommen werden kénnen.

11. Mobile Truppe

Die Interventionen der Mobilen Truppe betreffen einerseits schulische Aspekte, anderseits psycholo-
gische Unterstitzung fir der Ki/Ju und deren Familie zur Bewiltigung der Krise. Sie werden punktuell
in den bestehenden Wochenrhythmus und Lebensraum sowie in das schulische Umfeld der Ki/Ju und
dessen Familie integriert.

11.1 Interventionsraum SHP

Die vorliegende Situation kann erfordern, dass der/die SHP den Unterricht zu Beginn in Form von
Homeschooling stattfindet lasst. Aber auch Hybridschooling ist eine Unterrichtsform, welche in Be-
tracht gezogen werden kann. Diese zwei Arten sollen dem Vertrauensaufbau nutzen. Die Ki/Ju lernen
die SHP der KITS kennen, Beziehung kann aufgebaut werden. Zudem wird Vertrauen in die eigenen
schulischen Fahigkeiten (wieder-) gewonnen.
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Durch die Arbeit mit der/dem SHP der KJTS soll mit dem wachsenden Vertrauen der Bewegungsradius
(z.B. Lernrdume wie Bibliothek) der Ki/Ju erweitert werden. Der Schritt nach ,, Aussen” ist schnellst-
moglich zu realisieren. Einzelne Unterrichtsstunden werden sukzessiv wieder in der Regelklasse be-
sucht. Schritt flr Schritt wird der Unterricht im grosseren Umfang in das Klassenzimmer verlegt, bis
zur vollstandigen Reintegration in die Regelklasse.

11.2 Interventionsraum des/der Psychologen:in

Die Treffen zwischen den Ki/lu, deren Familien und dem/der Psy findet nicht im privaten Raum der
Familie statt. Je nach Situation ist ein Treffen in den Raumlichkeiten der Schule im Wohnort méglich.
Falls es die Situation erfordert, ist der/die Psy darum bemiiht, neutrale Rdumlichkeiten fur die Treffen
zu organisieren (z. B. Zimmer der Tagesschule der KJTS).

In der Zusammenarbeit zwischen den Ki/Ju und der Familie gelten zu Beginn der Vertrauensaufbau
und die Beziehungsebene als Grundbaustein der weiteren Arbeit. In Gesprachen kann die vorliegende
Situation genauer beschrieben und daran gearbeitet werden. Der/die Psy erarbeitet mit den Ki/Ju an-
gepasste Skills, welche im Alltag unterstiitzend fiir den Prozess bis zur Reintegration wirken. Die Erzie-
hungsberechtigten werden in ihrer Rolle und in ihrer Verantwortung als “Eltern” miteinbezogen, ge-
starkt und unterstitzt.

12. Tagesschule

Falls die Handlungsmoglichkeiten der Mobilen Truppe nicht zielfiihrend sind, im Sinne der Reintegra-
tion in die Regelklasse, wird mittels eines Fachgesprachs mit der Fachperson des PZO die Mdglichkeit
des Eintritts in die Tagesschule besprochen.

Die Klassengrosse der Tagesschule belduft sich auf 4 - 6 Ki/Ju.
12.1 Wochenplan Tagesschule

Die Tagesschule bietet schulische, sozialpadagogische und psychologische Angebote an. Das Wochen-
programm richtet sich nach den Zielen und Bediirfnissen der Ki/Ju, welche die Tagesschule besuchen,
und wird individuell angepasst

In der Tagesschule sind jeweils zwei betreuende Personen anwesend. Das Mittagessen wird je nach
Bedarf geliefert oder selbst gekocht.

Mittwochs ist fiir die Ki/Ju frei bzw. gibt es stundendotationsmassig Hausaufgaben zu erledigen oder
die Moglichkeit am Unterricht der Regelschule teilzunehmen.

Auch wéahrend der Aufnahme in die Tagesschule gibt es je nach Situation die Moglichkeit, Hyb-
ridschooling zu machen, d.h. je nach Standort der Regelschule einzelne Lektionen, Halbtage oder auch
ganze Tage am Unterricht der Regelklasse teilzunehmen.

12.2 Raumkonzept Tagesschule
Fir eine optimale Forderung der Ki/Ju stehen verschiedene Raume zur Verfigung.

In Einzelsettings und in Gruppen arbeitet das Team der Tagesschule mit den Ki/Ju an ihren Themen.

Kiiche Gemeinsame Mahlzeitenzubereitung férdern dem Umgang mit Nah-
rungsmitteln, der Umgang mit Kiichenutensilien sowie soziale As-
pekte kdnnen in diesem Raum in einem alltagsnahen Umfeld erlebt
werden.
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Esszimmer Das Sitzen und die Nahrungsaufnahme an einem grossen Tisch kon-
nen fiir verschiedene soziale Kompetenzen von zentraler Bedeutung
sein.

Wohnzimmer/Aufenthalts- Kann als Pause- / Freizeit- und / oder Ruheraum genutzt werden.

raum Zudem hat es Platz um allgemein giiltige Regeln fiir alle sichtbar dar-
zustellen.

Schulzimmer Sind so ausgestattet, dass ein moderner padagogisch und didaktisch

sinnvoller Unterricht mit 1 - 2 Klassen bzw. Gruppen stattfinden kann.

Zimmer fur Psychologie Gilt als Therapiezimmer flr Einzel- sowie Gruppentherapien.

Projektraum Soll ein neutraler Raum sein, in dem Projekte mit der ganzen Klasse,
oder auch fiir Gruppen- und Einzelsettings entwickelt werden kon-
nen.

Aussenbereich Der Aussenbereich bietet Lern- und Erfahrungsraum ohne raumliche
Grenzen.

12.3 Transport

e Ki/Ju der OS: immer mit OV
e Ki/Ju der PS: Erziehungsberechtigte

12.4 Finanzierung

Die Finanzierung der Mittagsbetreuung und der Transportkosten wird je nach Kontext.

12.4.1 Ki/Ju aus der Regelschule

Die Kosten fiir den Mittagsteller sowie die Transportkosten werden den Erziehungsberechtigten durch
das Kinderdorf Leuk in Rechnung gestellt.

12.4.2 Ki/Ju aus Institution / Sonderschule

Wenn Ki/Ju aus einer Institution oder Sonderschule in der KITS aufgenommen werden, gelten die
Bestimmungen der «Verstarkten Massnahmen».
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